
Процедура подання учасниками освітнього процесу заяв про випадки 

булінгу (цькування) 

 

Педагогічні працівники зобов’язані повідомляти керівництво закладу освіти 

про факти булінгу (цькування) стосовно здобувачів освіти, педагогічних, 

інших осіб, які залучаються до освітнього процесу, свідком якого вони були 

особисто або інформацію про які отримали від інших осіб, вживати 

невідкладних заходів для припинення булінгу (цькування). 

Учасником освітнього процесу (педагогічніпрацівники, батьки) на ім’я 

керівника освітнього закладу подається заява про випадок цькування 

Зразок заяви 
Директору ЗДО 

П.І.Б 

від кого _____________________ 

ЗАЯВА 
Доводжу до Вашого відома,що останнім часом моя донька (син), ПІБ, 

постійно зазнає морального та фізичного тиску з боку ……(ПІБ образника). 

Прошу терміново розібратися в ситуації що склалася. 

дата підпис 

 


